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Цель: обеспечение качества образования через инновации и внедрение лучших традиционных методик. 

Задачи: 

• Анализ состояния преподавания своего профиля или воспитательного процесса. 

• Освоение нового содержания, технологий и методов педагогической деятельности. 

• Оперативное реагирование на запросы педагогов по насущным образовательным проблемам. 

• Выработка единых подходов, критериев, норм и требований к оценке результатов образовательной деятельности 

обучающихся и педагогов. 

• Знакомство с новинками педагогической, психологической, методической, художественной литературы, с 

периодическими изданиями. 



План заседаний МО 

педагогов дополнительного образования на 2026-2027 

учебный год 
 

Содержание Мероприятие Сроки Ответственные Планируемые результаты 

Организационно – методическая работа 

Работа с содержанием 

дополнительного 

образования 

Заседание 1. 

1. Согласование плана работы МО на 

2026-2027 учебный год. 

2. Согласование образовательных 

программ объединений Отделения ДОД. 

3. Инструктаж по ведению и заполнению 

документации. 

Август Мерзликина С. А. 

Заведующий ОДОД 

Обеспечение нормативно- 

правовой основы развития 

дополнительной 

образовательной 

деятельности 

Учебно-методическая работа 

Организация 

теоретической и 

методической учёбы 

Заседание 2. 

1. Формирование комфортной, 

образовательной и воспитательной среды 

для развития школьника с учетом его 

способностей и потребностей 

Январь Мерзликина С. А., 

Заведующий ОДОД 

Повышение 

профессиональной 

компетентности педагогов 

Анализ деятельности 

педагогов 

дополнительного 

образования. 

Заседание 3. 

1. Подведение итогов работы 

блока дополнительного 

образования. Определение 

направлений и задач на новый 

учебный год. 

2. Составление плана работы на 

2027-2028 учебный год 

Май Мерзликина С. А., 

Заведующий ОДОД, 

Перспективный 

план деятельности 

МО 

Внеурочная деятельность 

Поддержка и 

выявление 

одаренных детей 

Организация 

исследовательской и проектной 

деятельности 

В течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Участие в олимпиадах, 

конференциях, конкурсах 

различного уровня 



Поддержка и 

выявление 

одаренных детей 

Участие в районных, городских, 

всероссийских, международных 

фестивалях, конкурсах, соревнованиях 

 

В течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Повышение 

результативности 

участия в фестивалях и 

конкурсах 

Популяризация 

объединений 

дополнительного 

образования 

Дни открытых дверей В течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Увеличение охвата 

обучающихся в системе 

дополнительного 

образования, создание 

ситуации успеха для 

обучающихся и 

воспитанников, 

занимающихся в 

объединениях 

дополнительного 

образования 

Повышение педагогического мастерства педагогов дополнительного образования 

Работа с документацией, 

образовательными 

программами, участие в 

открытых мастер- классах, 

конференциях, 

семинарах, конкурсах 

Школа педагогического мастерства В течение 

года 

Мерзликина С. А., 

Заведующий ОДОД, 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Повышение 

профессиональных 

компетентностей 

педагогов 

Анализ деятельности 

педагогов 

дополнительного 

образования 

Взаимопосещение занятий педагогов 

дополнительного образования с 

последующим обсуждением на 

заседании методического объединения 

 

В течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Повышение 

профессиональных 

компетентностей 

педагогов 

Повышение 

профессионального 

мастерства педагогов 

дополнительного 

образования 

 

 

 

Повышение квалификации 

через курсовую подготовку 

В течение 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Повышение 

профессиональных 

компетентностей 

педагогов 



Диагностика 

Организация 

теоретической и 

методической учёбы 

Диагностика профессиональных 

потребностей педагогов 

дополнительного образования 

Сентябрь, 

май 

Мерзликина С. А., 

Заведующий ОДОД 

Повышение 

профессионального 

мастерства педагогов 

дополнительного 

образования 

Открытие новых 

объединений 

дополнительного 

образования 

Диагностика потребностей 

обучающихся 

Сентябрь, 

май 

Мерзликина С. А., 

Заведующий ОДОД 

Вовлечение 

обучающихся в систему 

дополнительного 

образования школы 

(охват учащихся 

дополнительным 

образованием свыше 

75%) 

Анализ деятельности 

педагогов 

дополнительного 

образования 

Составление информационно-

диагностической карты достижений 

В течение 

года 

Мерзликина С. А., 

Заведующий ОДОД 

Перевод обучающихся 

на новый уровень 

обучения 
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